PLAN LOCAL POUR
L’INSERTION ET LEMPLOI

référents en lien avec
des entreprises locales

réseau d'entreprises référencées
dans la métropole

personnes accompagnées par an
dans la Métropole Rennaise

de CDD supérieurs a 6 mois signés

de CDI signés

*Chiffres 2021 Rennes

PLAN LOCAL POUR
LINSERTION ET L’EMPLOI

Ce projet porté par Rennes
Métropole a destination des
demandeurs d'emploi de longue
durée ou bénéficiaires du RSA

ou jeunes sans qualification vous
propose un suivi sur le long terme
avec un référent individuel qui
travaillera avec vous votre projet
personnel de retour a I'emploi.

PLAN
LOCAL
POUR

ET CEMPLOI

En lien avec un réseau d'entreprises
partenaires de la métropole, cet
accompagnement vous permettra
de retrouver le chemin d'un emploi
durable.
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Plan Local Insertion Emploi

Pour plus d'informations
parlez-en a votre conseiller.
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PLAN LOCAL POUR
LINSERTION ET L’EMPLOI

TROUVER
UN EMPLOI

Vous résidez dans PPune des
43 communes de Rennes Métropole

Y Vous étes
> Demandeur d’emploi longue durée
> Bénéficiaire du RSA
> Un jeune de 18 a 25 ans

(avec criteres d*éligibilité a vérifier)
> Prét a vous mettre en action

pour trouver du travail

Rencontrer en diré@des entreprises, en lien avec vos envies
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I'entreprise pour mieux avec un salarié avec un dirigeant un stage en

la connaitre et savoir qui exerce le métier intéressé par entreprise

si elle correspond a pour lequel vous votre profil et pour tester

vos attentes. souhaitez postuler. votre projet. votre projet.

Un référent unique

> Pour un accompagnement Sur mesure
> Pres de chez vous

> Qui analyse avec vous votre parcours

> Qui vous propose des rencontres
avec le réseau d'entreprises locales

_____________________________

Et si votre projet le nécessite :
> Formations qualifiantes
> Formation en langue frangaise

FACILITERVOTRE
INTEGRATION DANS
LENTREPRISE

Nous continuons a vous suivre pendant
6 mois aprées votre embauche

> Qui vous suit jusqua votre retour a I'emploi

> Permis de conduire...
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Vous et votre projet

professionnel ‘ .
> Vos atouts N, i Affiner votre projet, i
>Vosenvies e 1 par rapport a ce que -

1

> Vos compétences
> Vos contraintes

VOUs avez Vu, essayé

________________________




